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Sie suchen nach Praxisbezug oder der nachsten Herausforderung? Als in Mlnster ansassige Firma
befinden wir uns derzeit im Strukturwandel zu einem modernen und agilen Unternehmen und
vermitteln derzeit ein Profil eines Start-ups.
Als Experten fur Governance, Risc und Compliance (GRC) unterstitzen wir seit 1996 Unternehmen,
Organisationen und Behdrden. Zu unseren Kunden gehéren u.a. die Landesbank Baden-
Wirttemberg, Leica Geosystems, die DLRG und die Bezirksregierung Munster. Diese unterstitzen wir
mit unseren Dienstleistungen und Softwareprodukten - alles aus einer Hand zum Thema GRC und IT-
Asset Management (ITAM). Unsere Lésung ,Software Management Suite” ist pramiert und wird in
vielen Teilen der Welt eingesetzt.

wir suchen Full Stack Web Developer (gn*)

Ihre Aufgaben

o Erstellen von Web-Oberflachen im Rahmen der Modernisierung/Weiterentwicklung bzw.
Neugestaltung der Kernanwendung SMOmanagerWeb

Interaktion/Kommunikation mit dem Backend

Validierung und Steuerung des Verhaltens der Web-Oberflachen (Programmlogik)
Testen und Anfertigen von Dokumentation

Implementierung von Geschéaftslogik und REST-Schnittstellen (Web API)
Interaktion/Kommunikation mit der Datenbank

Testen und Anfertigen von Dokumentation

Ihr Profil

e Sicherer Umgang mit modernen Web-Technologien - HTML5, Javascript/Typescript, CSS3,
verbreiteten Web-Frameworks

e Sicherer Umgang mit Git, jeweiliger IDE bzw. jeweiligem Entwickler-Tool wie z.B. IntelliJ,
EclipseVisual Studio, Visual Studio Code, WebStorm / PHPStorm, 0.a-.
Kenntnisse in Java SE/EE-und erste Erfahrungen mit dem Spring Framework
Grundsatzliches Verstandnis von relationalen Datenbanken und SQL (Umgang mit Microsoft SQL
Server winschenswert)

e Sicherer Umgang mit Git, jeweiliger IDE bzw. jeweiligem Entwickler-Tool wie z.B. IntelliJ, Eclipse

0.4., Visual Studio, Visual Studio Code, WebStorm / PHPStorm.

Analytisches und logisches Denkvermdgen gehoren zu lhren Starken

Sie haben eine ausgepragte Ziel- und Ergebnisorientierung

Teamgeist und Bereitschaft zur Kooperation zeichnen Sie aus

Zudem sind Sie organisations- sowie koordinationsfahig und arbeiten selbstandig

Grol3es Interesse, sich in neue Themengebiete und Technologien einzuarbeiten runden Ihr Profil

ab

Ihre Benefits & Perspektiven

e Unbefristete Festanstellung (Vollzeit) oder befristete Anstellung (Teilzeit bzw. Mini-Job) mit
leistungsgerechter Vergitung
Flache Hierarchien und interessante Perspektiven in einem wachsenden Unternehmen
Teamorientierte Unternehmenskultur sowie Kommunikation auf Augenhéhe mit hohem
Wissensaustausch

e Eigenstandiger Aufgabenbereich sowie eine aktive Zusammenarbeit mit den Kollegen

Interesse?
Dann senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerberunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
und des frihestmdglichen Eintrittszeitpunkts an: jobs@softwaremanagement.org

Fir eine erste Kontaktaufnahme steht lhnen Frau Kristine Gerharde unter Tel. 0251-89964-0 gerne
zur Verfligung. Sie sind noch kein Fachexperte? lhre Herausforderung haben wir nicht genannt? Kein
Problem! Wir freuen uns auch tber lhre Initiativbewerbung!
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